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一、用人費用： 

(一 )正式員額薪資：編列 6,622,278 千元，其中：  

1.職員薪金：依照經濟部所屬各事業機構單一薪制規定之標準，共

編列 2,330,730 千元。  

2.工員工資：依照經濟部所屬各事業機構單一薪制規定之標準，共

編列 4,291,548 千元。  

(二 )超時工作報酬：本公司變電所等單位，因維持供電或對用戶服務，

經常逾時輪值及落實勞基法，均支給值班誤餐費 或輪班固定超時

工作支給之值勤報酬 ，此項超時工作報酬係配合本公司特有業務

之實際需要，連同一般辦公場所之值班費，計編 396,520 千元；

另因線路緊急修護及辦理臨時事務或急要工作暨以有限人力配合

業務成長所需之加班，嚴加撙節編列 56,087 千元；不休假加班費

按平均員工每日薪資及預計不休假加班天數估編 368,059 千元，

共計 820,666 千元。  

(三 )津貼：編列 127,833 千元，其中：  

1.領班津貼：本公司從事電力危險工作帶班人員奉經濟部經 (78)人

字第 064669 號函規定，核准發給工安責任加給，編列 15,290 千

元。  

2.僻地津貼：按實際在僻地工作員工人數，依照經濟部經 (80)人字

第 007946 號及經 (81)人字第 091572 號函規定編列；另因接辦離

島電業依規定支付離島津貼，共計編列 29,456 千元。  

3.危險工作津貼：本公司為減少停電損失，實施活線作業（即不切

斷電流，在線路上工作），以及在高架及山區等危險工作環境下

作業，依據經濟部經 (77)人字第 15658 號函規定核准發給危險工

作津貼，依核定辦法配合實際需要編列 10,900 千元；另配合「維

護公共安全方案」，從事現場實際停電相關工作之津貼依實需編

列 70 千元，共計 10,970 千元。  

4.其他津貼：共計編列 72,117 千元，其項目包括有：  
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(1)本 公 司 為 撙 節 用 人 ， 凡 配 電 現 場 等 工 作 人 員 兼 任 配 電 工 程 車

(公務車 )駕駛人員，奉經濟部經 (78)人字第 064669 號函核准

發給兼任輸配電工程車 (公務車 )駕駛加給，計編 72,112 千元。 

(2)本 公 司 各 區 處 七 人 以 下 服 務 所 主 任 眷 屬 代 留 守 津 貼 ， 計 編 5

千元。  

(四 )獎金：編列 1,671,754 千元，其中：  

1.績效獎金 ：依經濟部訂頒「 經濟部所屬事業經 營績效獎金實施要

點」規定，經衡酌經營狀況、用人費負擔情形及調整政策因素後

之淨利等，在「公營事業機構員工待遇授權訂定基本原則」所定

用 人 費 用 限 額 內 ， 共 編 列 1.2 個 月 薪 給 總 額 之 績 效 獎 金 ， 計 編

626,537 千元。  

2.考核獎金：依經濟部訂頒「經濟部所屬事業經 營績效獎金實施要

點」規定，按 2 個月薪給總額編列考核獎金，計編 1,044,229 千

元。  

3.其他獎金：獎勵金依「經濟部所屬事業機構職員服務獎章 (或工員

紀念章 )及獎勵金發給處理原則」(經濟部 101 年 3 月 12 日經人字

第 10103656730 號函 )編列 988 千元。  

(五 )退休及卹償金：編列 625,079 千元，其中：  

1.退休及離職金：依「經濟部所屬事業人員退休、撫卹及資遣辦法」、

勞動基準法、勞工退休金條例、公教人員保險法及國際會計準則

第 19 號，編列職員退休金 245,064 千元、工員退休金 310,666

千元，共計 555,730 千元。  

2.卹償金：依「經濟部所屬事業人員退休、撫卹及資遣辦法 」及「台

灣電力股份有限公司員工因公傷殘死亡慰問金發給要點 」，估列

卹償金 69,349 千元。  

(六 )資遣費：編列 1,790 千元，其中：  

1.職員資遣費：預計資遣職員依規定給付之資遣費，估列 619 千元。 

2.工員資遣費：預計資遣工員依規定給付之資遣費，估列 1,171 千元。 
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(七 )福利費：編列 1,039,579 千元，其中：  

1.分擔員工保險費：按政府規定之公 教人員保險法、勞工保險 條例

及全民健康保險法估算，職員保險費 68,589 千元，工員保險費

259,035 千元，職員及其眷屬全民健保費 79,445 千元，工員及其

眷屬全民健保費 284,708 千元，另依「全民健康保險扣取及繳納

補充保險費辦法」，按補充保險費率 1.91%，編列 36,612 千元，

共編列 728,389 千元。  

2.傷病醫藥費：依營業基金預算共同項目編列標準，按員工 7,521

人，每人 350 元計算，並參酌實際需要，估列 2,618 千元；一般

健康檢查費 17,185 千元；傳染性疾病及職業傷害檢查費 30 千元；

特約醫師臨廠服務費 1,170 千元；急救藥品費 681 千元，共編列

21,684 千元。  

3.提撥福利金：按職工福利金條例規定，以營業收入 (扣除政府補助

收 入 )之 萬 分 之 十 一 及 下 腳 變 賣 收 入 之 百 分 之 四 十 計 算 攤 列

203,508 千元。 

4.體 育 活 動 費 ： 依 營 業 基 金 預 算 共 同 項 目 編 列 標 準 按 員 工 7,521

人，每人 600 元計算，並參酌實際需要，編列 4,426 千元 ;另編列

球隊訓練比賽經費 14,161 千元，共編列 18,587 千元。  

5.其他福利費計編列 67,411 千元：  

(1)依據經濟部 100 年 4 月 28 日經人字第 10003606810 號函，估

編休假補助費 43,112 千元。  

(2)依行政院頒「行政院修正退休人員照護事項」令、「台灣電力

股 份 有 限 公 司 照 護 退 休 人 員 及 因 公 死 亡 員 工 遺 族 致 送 金 額 標

準表」及「早期退休支領一次退休金生活特別困難之退休公教

人 員 發 給 年 節 特 別 照 護 金 作 業 要 點 」 等 規 定 支 付 之 三 節 慰 問

金、早期退休支領一次退休金生活特別困難之退休人員三節特

別濟助金及月退休金等，依國際會計準則第 19 號規定精算，

估編退休福利費 20,069 千元。  

(3)因公傷殘離職員工、因公亡故員工遺屬及退休人員之照護費及

慰問因公死亡遺屬等計編列 4,230 千元。  
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 (八 )提繳費：依「積欠工資墊償基金提繳及墊償管理辦法」之規定比

率編列提繳工資墊償費用 847 千元。  

二、服務費用： 

(一 )水電費：編列 4,898 千元，其中：  

1.其他場所電費：非屬內部用電轉撥計價之電費，估計需 32 千元。 

2.工作場所水費：係配電單位工作場所等自來水費，按實際需要估

列 4,633 千元。  

3.煤氣費：各配電單位辦公場所及公共宿舍所需煤氣費用，依需要

編列 233 千元。  

(二 )郵電費：經參酌實際需要情形編列 119,199 千元，其中郵費 12,145

千元，電話費 22,253 千元，數據通信費 84,801 千元。  

(三 )旅運費：編列 86,146 千元，其中：  

1.台澎金馬地區旅費：配電單位工作轄區遼闊遍及全省，配合公司

業務需要出差、外勤執行工作及員工調動等，參酌實際需要共編

列 18,620 千元。  

2.國外旅費：為 提升知識、技能等 需要，派員出國實習、洽公及開

會等，依實需估編 610 千元。  

3.貨物運費：係器材搬運費，依業務需要估列 66,916 千元。  

(四 )印刷裝訂與廣告費：編列 14,440 千元，其中：  

1.印刷及裝訂費：考慮業務之擴充及用戶數增加等因素，依實際需

要編列 14,102 千元。  

2.業務宣導費：辦理電力設施參觀及對外界宣導民眾用電安全費用

等，計編列 338 千元。  

(五 )修理保養與保固費：編列 3,077,902 千元，其中：  

1.配電設備修護費：二次變電所設備、配電線路維修、用戶用電裝

置定期檢驗等，編列 2,694,282 千元。  
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2.其他修護費：區營業處、變電所及服務所之辦公處所及環境 、通

訊設備、工程車等交通設備之定檢及保養，編列 383,620 千元。  

(六 )保險費：依實需共編列 16,261 千元，明細內容如下：  

1.機械及設備保險費：依實需編列 419 千元。  

2.交通及運輸設備保險費：依實需編列 12 千元。  

3.什項設備保險費：依實需編列工程綜合保險費 1,458 千元。  

4.現金、存放款及貨物保險費：依實需編列 50 千元。  

5.責任保險費：依實需編列 14,322 千元。  

(七 )棧儲、包裝、代理及加工費編列 12,839 千元，其中：  

1.加工費：因業務需要編列廢皮線、廢銅線及電纜綑紮處理費用等

2,772 千元。  

2.外包費：因業務需要編列勞務性工作及守衛工作所需外包工資等

10,065 千元。  

3.依業務需要編列佣金匯費及手續費、代理費計 2 千元。  

(八 )專業服務費：編列 107,361 千元，其中：  

1.法律事務費：按實需編列 5,452 千元。  

2.工程及管理諮詢服務費：委託外界代為辦理 營繕與 電力設施景觀

改善之規劃設計服務，編列 3,075 千元。  

3.講課鐘點及稿費：辦理學術演講之演講費等，估列 468 千元。  

4.委託檢驗試驗費：委託外界代為辦理檢驗試驗工作，計估列 7,848

千元。  

5.電腦軟體服務費：本公司推行辦公室自動化、用戶服務及電費業

務等資訊應用，需要租用或購買與委託外界設計之 1 萬元以下或

使用年限在 2 年以內之電腦軟體，按實需估列 10,220 千元；另為

業務需要，委託外界維護、修改現有電腦軟體，計估列 8,954 千

元，共計編列 19,174 千元。  
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6.保警及保全費用：委託保全公司辦理保全服務費用 共編列 71,344

千元。  

(九 )公共關係費：配合業務需要編列 4,723 千元。  

三、材料及用品費： 

(一 )使用材料費：編列 63,208 千元，其中：  

1.物料：依照實際需要估列配電作業工具及購置安全 護（工）具等，

共計 38,320 元。  

2.汽油及其他用油：依照各種車輛數，參酌 營業基金預算共同項目

編列標準訂頒車輛耗油標準計算，編列汽油 22,888 千元及割草

機、舉高機等其他用油 1,990 千元，共編列 24,878 千元。  

3.油脂：本項係配電機器上所用潤滑油，按實際需要估列 10 千元。 

(二 )用品消耗：編列 51,622 千元，其中：  

1.辦公用品：本項包括辦公文具、什項購置等，配合業務需要編列

16,457 千元。  

2.報章雜誌：配合業務需要，訂購與業務有關期刊、書報等，編列

1,866 千元。  

3.服裝：本公司區營業處配電外線工作，為 避免電弧危害 ，現場工

作需穿著棉質工作服，每套 4,000 元，發給 857 套，計需 3,428

千元，製發防焰性工作服每套 5,000 元，發給 4,021 套，需 20,105

千元；另從事配電設備維護、材料倉儲管理維護人員工作服每套

2,500 元，發給 1,538 套，需 3,845 千元；及外線工作人員戶外

工作需要之雨具以每套 600 元，發給 2,700 套，計需 1,620 千元，

共編列 28,998 千元。  

4.其他：依據業務需要編列 4,301 千元。  

四、租金與利息： 

(一 )地租及水租：本公司因業務需要向外界租用土地，計編列一般土
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地租金 20,942 千元。  

(二 )房租：為配合業務需要，租用辦公場所，計需 2,556 千元。  

(三 )機器租金：本公司因業務需要租用電子計算機，其租金及使用費

計編列 670 千元。  

(四 )交通及運輸設備租金：計編列 6,977 千元，其中：  

1.船租：配合業務需要，辦理未接管離島電力技術服務等，租借船

隻所需租金 167 千元。  

2.車租：配合業務需要編列 73 千元。  

3.電信設備租金：配合業務需要 ，裝設防情專線、警鈴專線及保全

專線等通訊設備及其使用費等，計需 6,737 千元。  

(五 )什項設備租金：為配合業務需要租用 影印機設備等所需租金，共

編列 1,642 千元。  

五、折舊、折耗及攤銷： 

(一 )折舊：本年度折舊預算之編列，屬 104 年度以前取得資產部分，

依既有資產平均折舊率 3.67% 提列； 105、 106 年度新增資產部

分按各類資產之折舊率提列，共編列 30,032,675 千元。  

(二 )攤銷：編列 207,163 千元，其中：   

1.攤銷電腦軟體：係 1 萬元以上使用且年限在 2 年以上之電腦軟體

依耐用年限分攤之數，計編列 15,386 千元。  

2.攤銷租賃權益：係共同管道 及纜線使用權租賃權益攤銷之數，計

編列 191,777 千元。  

六、稅捐與規費： 

(一 )土地稅：參酌最近公告地價及稅率計列 273,476 千元。  

(二 )房屋稅：依房屋及現行稅率估列 48,394 千元。  

(三 )消費與行為稅：編列 14,874 千元，其中：  
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1.印花稅：依照業務需要及現行稅率編列 2,820 千元。  

2.使用牌照稅：依現行稅率按車輛數計算編列 12,054 千元。  

(四 )規費：編列 762,218 千元，其中：  

1.行政規費：辦理電度表檢驗等業務需向政府機構洽辦 ，繳納電力

通信頻率使用費 及整理公司房地、辦理產權登記 等，其所需之行

政規費，估列 91,412 千元。  

2.汽車燃料使用費：按車輛數及現行費率計列 19,800 千元。  

3.空氣污染防制費：係依環保署訂頒「空氣污染防制費收費辦法」，

配合各單位施工等繳交地方政府之空氣污染防制費 ，計編列 195

千元。  

4.其他規費：本公司電力設施因使用市區道路及公路應繳交之道路

使用費計需 650,811 千元。  

七、會費捐助與分攤： 

(一 )會費：各營業區處參加台灣區電氣工業同業公會等團體會費，共

編列職業團體會費 2,511 千元。  

(二 )捐助：係辦理促進電力建設各項公益 回饋，共編列公益支出 56,510

千元。上述經費實際之運用，需依本公司 睦鄰工作執行要點規定

辦理。  

八、損失與賠償給付： 

賠償給付：因公務上原因或其他事故，必須由本公司負擔對外界之補

償，計編列 20,853 千元。  

九、其他： 

其他費用編列 -27,020 千元，其中：  

(一 )配合本公司「防止供電線路設備被竊獎勵檢舉要點」規定給付協

助 線 路 設 備 失 竊 案 件 破 案 之 竊 案 檢 舉 人 之 獎 勵 金 經 費 ， 共 編 列
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6,000 千元。  

(二 )本公司配電工程等自用電，估計需 33,020 千元，經遵照行政院台

(58)孝二字第 5253 號令規定在配電費用項下沖抵。  

十、與存貨相關損益： 

    存 貨評價 、盤 盈虧、 出售下 腳收 入等與 存貨相 關之 損益， 淨 益

計 256,741 千元，係出售非固定資產盈餘 214,614 千元、盤存盈餘

1,742 千元及出售下腳收入 40,385 千元。  

 

 

 

 

 

 

 

 


